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Отчет [footnoteRef:1] [1: ] 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Звездочка» с.Большое Чернянского района Белгородской области
на 2024 год

	№ п/п
	Недостатки, выявленные 
в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 
	Наименование мероприятия 
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 
	Плановый срок реализации мероприятия [footnoteRef:2] [2: ] 

	Ответственный исполнитель 
(с указанием фамилии, имени, отчества 
и должности)
	Сведения о ходе реализации мероприятия [footnoteRef:3] [3: ] 


	
	
	
	
	
	Реализованные меры по устранению выявленных недостатков
	Фактический срок реализации [footnoteRef:4] [4: ] 


	I. Открытость и доступность информации об организации, осуществляющей образовательную деятельность

	
	1.1.1 Соответствие информации о деятельности организации образования, размещенной на общедоступных информационных ресурсах, ее содержанию и порядку (форме), установленным законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации (критерий 1.1).

1.1.2 «Соответствие информации о деятельности организации, размещенной на общедоступных информационных ресурсах, ее содержанию и порядку (форме) на официальном сайте организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (критерий 1.1.)                              
1.2.1. Наличие на официальном сайте организации образования информации о дистанционных способах обратной связи и взаимодействия с получателями услуг и их функционирование.

	Обеспечить повышение качества информации,  актуализация информации на официальном сайте. Обеспечить своевременное внесение изменений в разделы сайта: «Руководство», «Образование»


На официальном сайте организации дополнить информацию о персональном составе педагогических работников.
Организовать проведение мониторинга сайта ДОО и соц. сетей для поддержки актуальности и полноты информации для родителей.

Обновить информацию на стендах ДОУ, отражающих деятельность ДОУ.


Разместить на официальном сайте детского сада информацию о дистанционных способах обратной связи взаимодействия с получателями услуг, проинформировать  родителей о том, что взаимодействовать можно использованием электронной почты, родительского чата, сайта МБДОУ «Звездочка»о с.Большое ,раздел «Виртуальная приемная»(обратная связь)для внесения предложений ,для информирования о ходе рассмотрения обращений граждан.
	С 09.01.2024

[bookmark: _GoBack]До 01.03.2024
До 09.01.2024

09.01.2024

31.01.2024


09.01.2024


09.01.2024
	Козеева Т.В. заведующий
Козеева Т.В. заведующий

Козеева Т.В. заведующий
Козеева Т.В. заведующий


Козеева Т.В., заведующий


Козеева Т.В., заведующий

	






Информация на стендах ДОУ обновляется согласно тематического плана-ежедневно «Вести из группы» .                    Охрана Труда, Дошколенок, Наш детский сад-2 раза в год.


Информация размещена на сайте Доу.Создана обратная Связь с родителями через СФЕРУМ
Родительско-педагогическое «МБДОУ «Звездочка»с.Большое,направляющее свою деятельность на развитие ребенка.
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	II. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность

	
	-
	
	
	
	
	

	III. Доступность услуг для инвалидов

	
	-
	
	
	
	
	

	IV. Доброжелательность, вежливость работников организации

	
	-
	
	
	
	
	

	V. Удовлетворенность условиями ведения образовательной деятельности организацией

















